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Predmét inspekcni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a $kolni druzinou podle piislusnych $kolnich vzdélavacich programt (dale ,,SVP)
v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zékona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$§im odborném ajiném vzdélavani (3kolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich
piredpist.

ZjiStovani a hodnoceni napliiovani $kolnich vzdélavacich programd a jejich souladu
s pravnimi predpisy a pfisludnymi rdamcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) skolského zdkona.



Charakteristika

Zakladni 8kola dr. Milady Horakové Koptivnice, (dale ,,8kola®), je pravnické osoba, ktera
vykonava ¢&innost zakladni Skoly (déle ,.ZS*), 8kolni druziny s nejvy$$im povolenym
po¢tem 110 Zaka a Skolni jidelny snejvyssim povolenym poltem stravovanych 700.
K datu inspekce se v Z8 v deseti tiidach prvniho stupné a v osmi tfidach druhého stupné
vzdélavalo 391 zaki. Stanovena cilova kapacita $koly 750 Zak tak byla naplnéna na 52 %.
Skola identifikuje 42 Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, pro 24 zmch byly
vypracovany na zdkladé¢ doporuceni ,Skolského poradenského =zafizeni* a Zadosti
zakonnych zastupcl individualni vzdélavaci plany. Ve &tyfech oddélenich Skolni druziny
bylo k datu inspekce zapsano celkem 108 Zakd, ktefi maji moznost v odpolednich hodinach
navitévovat zajmové vzd&lavani. Uplata ¢ini 100,- K& mési¢ng. Od posledni inspekéni
¢innosti v roce 2012 prosla Skola rozsahlou stavebni rekonstrukei a to: socialniho zafizeni
ve Skolni druZin€ i v respiriu Skoly, byla vyménéna okna, zateplena fasida, upraveny
Zakovské 8atny, coz velmi pozitivné ovlivnilo chod $koly. Souéésti dkoly je sportovni aredl
a détské hiiste. Bezbariérovy pfistup je vybudovan k uéebnam 1. stupné, do $kolni druziny
a do skolni jidelny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam zakd.
UCebni plany platného Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly jsou vhodng
napliiovany se zietelem k zaméru vestranného rozvoje osobnosti zéki. Skolni vzd&lavaci
program pro zakladni vzdélavani je zpracovan podle poZadavkl skolského zdkona a zasad
Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Postup Skoly pfi piijimani
7akl k zakladnimu vzd€lavani probiha v souladu s pfisludnymi pravnimi piedpisy. Rozvrh
vyuCovacich hodin byl stanoven v souladu s uéebnimi plany. Disponibilni hodiny slouZi
zejména k Ucelnému posileni ¢asové dotace Jazyk a jazykova komunikace, Matematika
ajeji aplikace a Clovék a jeho svét na prvnim stupni a Jazyk ajazykovd komunikace,
Matematika a jeji aplikace, Informa¢ni a komunika&ni technologie, Clovek a jeho svét
a Clovék a ptiroda nadruhém stupni. Nadstandardné $kola 74k@im na druhém stupni
v nepovinnych predmétech umozZiiuje tcast ve sportovnich aktivitich, a to v plavani i ve
sportovnich a pohybovych hrach. Prioritou $koly je funkéni poskytovani vieobecného
zékladniho vzd€lani s dirazem na harmonicky rozvoj osobnosti Zdka. VSechny dokumenty,
véetné vyroéni zpravy, podavaji redlné informace o &innosti $koly, podporuji funké&ni
organizovani vzd&lavaciho procesu, realizaci SVP a zajiit'uji obousmérnou informovanost
pracovnikl Skoly, zaku, jejich zakonnych zastupctl i ziizovatele.

Skola pritbézné vytvar pro viechny Zaky rovné podminky pro vzdélavani. Reditelka, kterd
je ve funkei od roku 2016, spliiuje pfedpoklady pro vykon funkce. Pi fizeni koly vychdzi
z koncepce rozvoje Skoly a efektivné vyuzivd demokraticky styl vedeni. Diiraz je kladen
na Gcelnou komunikaci s uciteli, asistentkami pedagoga, vychovatelkami $kolni druZiny
a zaky, na systematické zlepSovani kvality vyuky, materidlnich podminek, dalsiho
vzd€lavani pedagogickych pracovnikli a funkéniho pisobeni koly v oblasti spoluprace
se zakonnymi zastupci Zakii a vefejnosti. Reditelka a jeji zastupkyné planovité sleduji
pribéh i kvalitu vzdélavani predev§im prostiednictvim hospitaci a internich ovéfovacich
testi. Cinnost $koly priib&zné monitoruji, veSkeré jeji aktivity a pfipadné problémy,
vyplyvajici z jeji Cinnosti, projedndvaji na pedagogickych radach. Pravidelné se zavéry
svych zjiSténi seznamuji $kolskou radu a zdkonné zastupce zakid na tifdnich schiizkach.
Vedeni Skoly uceln€ vyuzZiva prostiedki informaénich a komunikaénich technologii
a pravidelné se ucastni aktivit skoly.



Vedeni Skoly ipedagogové vytvafeji jeji pozitivni klima, které se projevuje v dobrych
prosocidlnich vztazich mezi zaky, pedagogy, ostatnimi zaméstnanci Skoly a zdkonnymi
zastupei zaki.

Ke dni inspekce zaky vzdélavalo 38 pedagogickych pracovniki, z toho 25 ugiteld ZS,
10 asistentek pedagoga, 4 vychovatelky Skolni druziny, z nich? jedna je zaroven
asistentkou pedagoga. Kromé jedné ucitelky prvniho stupng, ktera studuje vysokou $kolu,
v8ichni spliuji podminky odborné kvalifikace. Odborné vedeni nekvalifikované ugitelky
je kvalitné zajisténo ostatnimi ucitelkami prvniho stupné s kazdodennimi konzultacemi.
SloZeni pedagogického sboru je stabilni a umozfiuje efektivné plnit cile SVP. Pedagogové
Ucelné pracuji na svém profesnim rozvoji a vyuzivaji kurzy asemindie k rozsifeni
¢i prohloubeni svého vzdélani a odbornych dovednosti. Ve $kole pracuji vychovny poradce
- absolvoval pfislusné specializaéni studium, §kolni metodic¢ka prevence — s odpovidajicim
vzdélanim, Skolni psycholozka, pedagozka odpovédnd za organizaci price s Zaky
se specialnimi vzdélavacimi programy a dvé koordindtorky SVP. Poradenské sluzby skoly
jsou Ucelné zaméfeny na prevenci a feSeni vyukovych i vychovnych problémi, adapta¢ni
procesy, volbu povolani a poskytovani odbornych informaci pedagogiim, zakim i jejich
zdkonnym zdstupcim. VSichni se aktivné podileji na zefektiviiovani fizeni $koly
a u¢ebniho procesu.

Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2012 $kola nadile rozviji nastavenou
koncepei poskytovéni viestranné zaméteného zdkladniho vzd&lavani viem zakam. Vytvaii
vhodné podminky pro vzdélavani zakil se specidlnimi vzdélavacimi programy. Podptirna
opatfeni doporu¢end Skolskymi poradenskymi zafizenimi pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi programy byla realizovana.

K vSestrannému rozvoji osobnosti Zakl pfispivaji pravidelné aktivity zatazované nad
ramec vyuky (napf. ndvstévy divadelnich piedstaveni, vzdélavaci programy, besedy).
Vyuku obohacuji uelné¢ zacletiované projektové dny (mj. Halloween, Den s dravei,
dny spojené s obdobim Véanoc a Velikonoc). Vhodné a uéelnd slouzi zakim vkusné
upravené atrium a vestibul Skoly, které mohou o piestavkach vyuzivat k relaxaci,
pii dobrém pocasi se zde i vyuéuji.

Zaci ZS aktivng pracuji v 7akovském parlamentu v rameci mésta, ktery se pravidelné
schazi, konzultuje své podnéty ke zlepSeni Zivota §koly i mésta a predava je jeho vedoucim
zamestnancam. V oblasti environmentélni vychovy béhem kolniho roku probihaji aktivity
tykajici se ekologizace provozu $koly, zejména hospodafeni s odpady a sbér druhotnych
surovin.

Skole se dafi minimalizovat podet negativnich jevi, Uginné tomu napomahd funkéni
systém jejich prevence. Skola ma jasna opatieni k prevenci viech forem rizikového
chovéni a vytvaii podminky pro fyzické i psychické bezpedi zakt i pedagogil. Podporu
dulezitou pro optimdlni vybér navazujiciho vzdélavani zajist'uje zakiim vychovny poradce.
Pfeddvé jim potfebné informace vramci pfedmétu zaméfeného na volbu povolani,
organizuje navs§tévy uradu prace a prezentacnich akei dostupnych stfednich $kol. Poskytuje
potfebné poradenské sluZby véetné komunikace se zakonnymi zéstupci.

Zasady k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi 7aki a pozarni ochrany jsou oSetfeny
ve $kolnim fadu a v ostatnich dokumentech. Skola zajituje dohled nad zaky, podporuje
jejich zdravy psychicky, socialni i fyzicky vyvoj. Seznamuje Zéky s pravidly bezpe¢nosti
a ochrany zdravi v€etné pozarni prevence, upozorfiuje na pifpadnd rizika pii ¢innostech
ve skole i mimo ni, vénuje se jejich prevenci. Skola realizuje praktické nécviky &innosti
pfi mimotadnych udalostech (chovani v rizikovych situacich v dopravé, cviéné pozarni
poplachy, protipozarni akce ,,Hasik“). K lep$i bezpe¢nosti Zakti a zamé&stnancl prispiva



elektronicky zabezpeCovaci systém vchodovych dveii (videotelefon)., ktery zvysuje
ochranu pfed vniknutim cizich osob do objektu $koly.

Vicezdrojové financovani umoznilo $kole vytvofit dobré podminky pro realizaci $kolnich
vzdélavacich programi. Skola hospodaila s finanénimi prostredky ze statniho rozpoctu,
které byly ureny k Ghradé neinvesti¢nich vydaji souvisejici s vychovou, vzdélavanim
as béZnym provozem neinvestiénimi wU¢elovymi anetcelovymi dotacemi z rozpoétu
ziizovatele a s vlastnimi zdroji (zejména tplata za vzdélavani zakd ve kolni druzing,
prondjem sluZebniho bytu Skolnika a pifjmy z dopliikové &innosti — pronijem nebytovych
prostor a stravovani cizich stravnikd). Nad rdmec rozpoétu obdrzela z MSMT ugelové
ur¢ené finan¢ni prostiedky k navySeni mzdovych vydaji a na podporu $kolniho
psychologa. V roce 2017 byla zahéjena realizace dvouletého projektu spolufinancovaného
z ESF, jehoZ Kklitovymi aktivitami je sdileni zkuSenosti pedagogii zriznych 8kol
prostiednictvim vzdjemnych névstév, tandemova vyuka, klub zdbavné logiky a diskovych
her, &tenafskych klub, doucovani Zaki ohroZenych $kolnim netispéchem a personalni
podpora §kolniho psychologa. Skola si dle svych rozpo&tovych moznosti uréovala finanéni
priority k zabezpeCeni arealizaci vychovné vzd&lavacich procest, priib&zné provadéla
obnovu aopravy svéfeného majetku, vyuZzivala dali zdroje financovani ke zlepSeni
podminek pro vzdélavani zaki a ke svému rozvoji. Koncepéni zaméry byly podporovany
zfizovatelem.

Skolni stravovani pro zaky Skoly je zajiStovéano vlastni $kolni jidelnou, kterd zabezpetuje
stravovaci sluzby i pro dvé dal$i zakladni skoly Skola se snai pI‘OpOjOVﬂt zasady
spravného  stravovani  se vzdélavanim, uéivo o zdravé vyZivé  je integrovano
do vyu€ovacich pfedmétii s cilem vybavit Ziky kompetencemi potfebnymi k preventivni
a aktivni ochrané zdravi. Seznamuje 7aky s tim, jak upeviiovat zasady zdravé vyzivy,
zdravého Zivotniho stylu a jak peovat o své fyzické idudevni zdravi. Skolni jidelna
pfipravuje tiikrat tydn€ dva druhy hlavniho jidla na vybér a tim posiluje u Zaka
samostatnost pfi rozhodovani o vybéru jidla. Pro zlepSeni stravovacich navyka zaka
se 8kola zapojila do dotovanych projektt ,,Ovoce do $kol* a , . Mléko do $kol*. Stravovani
s omezenim podle dietniho rezimu nebylo zdkonnymi zastupci 7aki pozadovano.

Skolni druZina ma k dispozici dv€ samostatné Ucelné vybavené mistnosti, étyfi ¢astecné
upravené uCebny zékladni Skoly i dal$i zdzemi (zejména télocviénu a uéebny). Organizace
Skolni druziny efektivné zohledfiuje moZnosti vech castnikl vzdélavani. Velmi dobra
spoluprace Skolni druziny se Skolou se projevuje zejména v oblasti uméleckych
a pohybovych aktivit.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl sledovan hospitacemi ve vybranych vieobecné vzdélavacich
predmétech. Utitelé byli na vyucovani dobfe pfipraveni a dafilo se jim splnit stanoveny
vzdelavaci cil. Probihala pfevazné frontalni vyuka, prace ve dvojicich, samostatna prace
véetné fizeného rozhovoru se zaky, ktefi se do ngj aktivng zapojovali. Vyklad uéiva byl
veden jasn¢ a srozumitelng, nové pojmy byly zafazovany do jiz znamych souvislosti.
Ve vétsin€ navstivenych hodin bylo pribézné a funkéné zjistovano pochopeni probiraného
uCiva Zdky. Spole¢nym znakem bylo pozitivni klima spoéivajici ve vstiicném vztahu
ucitel k zakGm, vzajemné toleranci a pfijemné pracovni atmosféfe. K bezproblémové
adaptaci zaki 1. ro¢niki na $kolni dochazku napomaéhal empaticky pfistup ugitelek. Dil¢im
nedostatkem ¢asti sledované vyuky bylo nékdy chybé&jici motivaéni shrnuti u¢iva v zavéru
vyucovaci hodiny. Ucitelé zaky b&hem vzdélavani pribézné hodnotili, méné& prostoru jim
nechavali pro jejich sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni. Vyuka méla velmi dobrou



uroveni, byla vedena erudovanymi azkuSenymi pedagogy. Bé&hem vyuky bylo
zaznamenano vyuziti specialnich pomucek (napf. tabulky, vzorce, &isla, pismena, specialni
didaktické pomicky pro rozvoj mysleni, paméti, pozornosti), které Skole doporucila
Skolska poradenska zafizeni v ramci poskytovani podplrnych opatfeni Zakém se
specidlnimi vzdélavacimi programy. Az na vyjimky ucitelé zafazovali aktiviza¢ni
a pohybové ¢innosti pro udrzeni zajmu a pozornosti zakili, komunitni kruhy, prvky her
a ¢innostniho uceni. V niZsich ro¢nicich byly pred psanim uéelné zafazovany pripravné
cviky, vyucujici kladli diiraz na spravné sezeni a techniku psani. Nazornost u¢iva a metody
prace s zaky byly na standardni urovni. Vyu€ovaci ¢as ucitelé celné vyuzivali, diraz
kladli na pochopeni, osvojeni a procviteni udiva. Volili vSak malé spektrum uginnych
forem ametod prace k dosazeni stanovenych cilii a vedoucich ke kritickému mysleni,
tvofivosti, experimentovani, autonomii a iniciativé. Pracovni tempo bylo piiméiené
a odpovidalo moZnostem 74kii. Zéci ve sledovanych hodinach plnohodnotné nevyuzivali
Skolni digitalni uCebni materialy, pracovni listy a prostiedky informacni a komunika¢ni
technologie.

Hospitované hodiny &eského jazyka a literatury byly pfipravené, vécné spravné,
dodrzovany byly didaktické zasady. Zaci vétsinou aktivné spolupracovali, byli vedeni
k logickému mysleni a souvislému vyjadfovani. Vyraznym piinosem k naplnéni cilti vyuky
byla pomoc asistentek pedagoga ucitelkdm ve t¥idé. V ramci podpory rozvoje &tenaiské
gramotnosti byli Zaci systematicky vedeni ke ¢teni s porozuménim, zjistovani a vyuZivani
informaci i k orientaci v textu. Zaci prokazali dobré védomosti a dovednosti odpovidajici
Jejich véku a individudlnim moZnostem. Vyuka cizich jazyki (anglického, ruského,
némeckého) byla vétSinou vedena v cizim jazyce. Vyulujici kladli na zaky piiméfené
a srozumitelné pozadavky a snazili se ucivo propojovat s kazdodennimi redlnymi
situacemi. V jazykové vyuce Casto chybéla aplikace rozmanitych vyukovych forem
a nebylo vytvafeno dostate¢né mnozstvi komunika¢nich situaci pro zaky. Zatazeni aktivit
pro rozvoj poslechu s porozuménim bylo zaznamendno jen v jedné &tvrtiné hodin. P
vyuce matematiky v niZ8ich ro¢nicich vyucujici efektivné stiidali formy a metody vyuky.
Realizované ¢innosti propojovaly obsah uéiva s redlnymi situacemi kazdodenniho Zivota.
Na druhém stupni byla vyuka podfizena opakovani probraného u¢iva a osvojovani uéiva
nového vybérem vhodnych piikladt, které v pribéhu hodiny Zaci vypracovavali
samostatné. N&které matematické piiklady, které byly pro vétSinu Zaka obtizngjsi,
vysvétloval a demonstroval vyuéujici poditdnim u tabule s pomoci Zdka nebo sam. Duraz
byl kladen vice na numeraci nez na podporu logické uvahy.

Skolni druzina se svou &innosti tzce podili na Zivot& Skoly, piipravuje kulturni vystoupeni,
UCastni se sportovnich turnaji a soutézi. Zaci jsou udelné vedeni k vytvarnym
dovednostem, vyrab&ji darky pro $kolni akce, jarmark, budouci prviidcky, apod. Dobrou
spolupraci vychovatelek a asistenti pedagoga byla zajiténa velmi kvalitni podpora Zakiim
se specialnimi  vzdélavacimi programy. Pedagogické postupy vychovatelek pozitivng
podporuji piijemné klima a rozvoj osobnosti kazdého G¢astnika podle jeho zajmd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani.

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka Skola stanovila pravidla, kterd jsou souéasti
Skolniho fadu. Vyucujici ziskavaji piehled o znalostech jednotlivych zak a vysledcich
vzdélavani prostfednictvim bé&Znych hodnoticich nastroji. Jedna se hlavng o Wstni
zkouSeni, pisemné prace a testy vytvofené Skolou, pozorovani, aktivita zakdi ve vyuce
arozhovory. Vysledky zak vyucujici prezentuji v ramci pedagogickych rad a stanovuji
daldi postup omezujici netispé$nost zaki. O vysledcich vzdélavani a dalsi ¢innosti kola



informuje zdkonné zéastupce zaku prostiednictvim Zékovskych knizek, pravidelnych
tfidnich schiizek a pfi osobnich setkanich ve $kole. Utitelé motivuji zaky k dosahovani
co nejlepsich vysledkl podle jejich schopnosti a moZnosti. V rdmei prevence netspésnosti
uplatiiuji ucitelé zvyseny dohled ve vyuce, organizuji potiebné doucovani a ve spolupraci
srodi¢i nabizi Zdkim konzultace, v piipadé potieby i zpracovani individualniho
vzdélavaciho planu.

Zaci prvniho stupné ZS dosahli ve $kolnim roce 2016/2017 velmi dobrych vzdélavacich
vysledku, s vyznamenanim prospélo 146 z 211 zaki. Vysledky v jednotlivych pfedmétech
byly celkové vyrovnané. Absence na jednoho Zika prvniho stupné ¢&inila promérnd
37 hodin za $kolni rok, neomluvené hodiny se zde nevyskytly. Kvalitni vysledky méli
i Zaci druhého stupné ZS, ze 160 Z4ku prospélo s vyznamenanim 40 zak(. Absence
na jednoho Zaka druhého stupné ¢inila primérné 59 hodin za $kolni rok, neomluvenych
hodin bylo 41u tf zakd. V zavéru Skolniho roku 2016/2017 gkola evidovala
6 neprospivajicich Zdk. Pomoc je jim poskytovéna podle potfeby formou konzultaci
¢i doucovanim. Chovani 7akd je celkové velmi dobré. V hodnoceni chovani byly
ve Skolnim roce 2016/2017 zaznamendny snizené znamky z chovani u téinacti 7akt, coZ
je vzhledem k poctu zaku Skoly 3,5 %. Vychovné opatfeni (pochvaly, kazetiska opatieni)
jsou uplattiovana v souladu s pravidly stanovenymi ve $kolnim ¥adu. Z vysledk Z&ka
v externim testovani v poslednich dvou letech vyplyvd, Ze studijni potencidl Zaki
je optimalné vyuZivén. Ve $kolnim roce 2016/2017 bylo z celkového poétu piihlasenych
zakt na viceletd gymndzia pfijata jedna tfetina.

Vyrazn¢ Gsp&sng€jsi v piijeti na gymnazia (Ctyfletd) byli Zaci devatého roéniku (29 zaka —
tj. cca 38 % =zajemctli). Vétdina absolventi 3koly pokratuje ve vzdélavani v oborech
stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou. Uspé&nost prechodu zaka do stfedniho vzdélavani
Je Skolou sledovana formou rozhovorii se zakonnymi zastupci ibyvalymi 2Zéky.
Z vychovného piisobeni $koly je ziejmé, Ze prevence rizikového chovéani je funkéni,
pravideln¢ je vyhodnocovéna, pfijimana jsou G€inna opatfeni ke sniZeni negativnich
projevi Zakii. Ve Skolnim roce 2016/2017 se nevyskytly nékteré formy rizikového chovani
(kradeZe a koufeni), které¢ byly zaznamendny v obdobi predeslém. Ucinng bylo feeno
nevhodné chovani zakt ke spoluzakim a dospélym, zalkolactvi a zadinajici $ikana.
Uspé&3nost &innosti Skoly doklada i vysoké zapojeni zakd do $kolnich olympiad a jejich
piiznivé vysledky v regiondlnich i narodnich soutézich (vybijena).

Vysledky tcastnikli zdjmového vzdélavani ve skolni druzing odpovidaji vystuptim a cilim
stanovenych v Skolnim vzdélavacim programu $kolni druZiny i jejich osobnim moZnostem.
Ugastnici jsou pribézné ucinné motivovéni k ziskavani novych informaci prostfednictvim
zaZitkovych metod prace, jsou také systematicky vedeni k sebepoznani, rozvoji
osobnostnich a socidlnich dovednosti i individualnich z4jmi, coZ je zfejmé z vysledka
pfedevsim sportovnich, spoleenskych i kulturnich akei.

Zaveéry
Hodnoceni vyvoje
- Vroce 2016 doslo ke zméné na pozici feditele skoly.

- Od posledni inspekéni Einnosti v roce 2012 prosla $kola rozsahlou stavebni rekonstrukci
a zlepdily se zejména jeji materidlni podminky, které maji piiznivy dopad na vzd&lavani
zaki.



Silné stranky

Vyuka je funkéné realizovana uciteli v efektivni spolupraci s asistenty pedagoga
na zaklad¢ individualniho pfistupu k Zdktim a jejich motivaci k uéeni.

Skola funguje podle jasnych pravidel, které umoznuji konstruktivni komunikaci viech
aktérti vzdélavani a jejich podileni se na chodu skoly.

Vedeni Skoly a pedagogové vytvaieji pozitivni klima 3koly, které se projevuje
vdobrych prosocidlnich vztazich mezi Zaky, pedagogy a zékonnymi zéstupei,
zfizovatelem i socialnimi partnery.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

AZ na vyjimky nebyly ve vyuce efektivné vyuZity u¢ebni pomiicky, didakticka technika
ani prostiedky informa¢nich a komunikac¢nich technologii, zejména na druhém stupni
skoly.

Pedagogové pfi vyuce vyuzivali omezené spektrum vyudovacich strategii, metod
aforem prace s ziky, jen ojedinéle podporovali vzajemnou spolupraci Zaki, rozvoj
jejich kritického myslenti a tvoiivosti.

Doporucéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

ol N e n

10.

11
12.
13.
14.
15.
16.

Ugeln& vyuzivat nazorné pomiicky a didaktickou techniku.

Zatazovat moderni a inovativni metody a formy prace s zaky.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzd&lavaci program v&etn& dodatkd, ze dne 25. 8. 2017 (upravy platné
od 1. 9. 2017 v souladu s opatfenim ¢&. j.: MSMT-21702/2016-1)

Minimélni preventivni program 2017/2018 v&etné ptilohy (Program proti
Sikanovani), ze dne 7. 9. 2017

Vyrotni zprava, Skolni rok 2016/2017, ze dne 9. fijna 2017 (schvalena $kolskou
radou dne 11. fijna 2017)

Skolni t4d s dodatky platny od roku 2017/2018 (v¢etn& pravidel pro hodnoceni
vysledki vzdélavani a piiloh), ze dne 31. 8. 2017

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2017/2018
Ttidni knihy v8ech tfid vedené ve $kolnim roce 2017/2018
Ptehled rozvrha t¥id platny v dobé inspekéni ¢innosti

Plan dalstho vzd€lavani pedagogickych pracovniki pro $kolni rok 2017/2018 platny
od 1.9.2017

Doklady o dosazeném vzdélani vsech pedagogickych pracovnikii &koly

Dokumentace zdki se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami ve &kolnim roce
2017/2018

Webové stranky skoly www.zsmilhor.cz

Skolni vzd&lavaci program $kolni druZiny, platnost dokumentu od 1. zaii 2016
Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 1. zafi 2017

Zékladni doklady o skole (jmenovaci dekret, organizaéni ¥ad), ze dne 1. 12. 2016
Rady odbornych uceben, ze dne 1. 9. 2016

Provozni kniha pracovny keramiky od r. 2012/13, posledni zapis 20. 11. 2017



17.

18.
19,

20.
21

Dokumentace Skoly k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi 24k $kolni
rok 2017 /2018 k terminu inspekéni ¢innosti — obecné pozadavky na zabezpedeni
bezpetnosti pii vyuce, pfi pobytu v aredlu skoly a pfi akcich mimo aredl $koly —
ptedchazenim rizikim

Uketni zavérka sestavena k 31. 12. 2016, ze dne 6. 3. 2017

Provozni prostiedky poskytnuté v roce 2016 (z rozpo¢tovych zdrojli zfizovatele)
k 31.12. 2016

Hlavni uéetni kniha 12. 2016 tisk 10. 2. 2017

Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2016, ze dne 11. 1. 2017



Pouéeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. PFipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecne s pFipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekee zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzenma po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zéroveti je zprdva zvefejnéna na webovych strankach Ceské Skolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

cskd 8ko’n{ inspelkes

SloZeni inspek&niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy oo, lezsky wspek#orcr pracovifs

Matiéni 20
732 80 Ostrave 2

Mgr. Richard Vilagek, $kolni inspektor " GARAL,. /gf/’% ok =

Magr. et Mgr. Gabriela Guziurova Tomiczkova, skolm
inspektorka —

%ﬁf?ia « __}

4
Mgr. Jan Szotkowski, kolni inspektor . /%/Zd{ ﬁ( /Z‘% o
Ing. Milena Bilikova, kolni inspektorka . &/L'/
2/

r 1/
Megr. Josef Navratil, $kolni inspektor ot o < o
Be. Bedriska Starzewskad, kontrolni pracovnice /&W Rt conmomans

=
g

V Ostraveé 28. 12. 2017

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Nenickova, feditelka skoly ..., /
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